
Comune di Pavarolo 
Città Metropolitana di Torino  

 

 
DATI RELATIVI AI PREMI DI PRODUTTIVITA’ DEL 

PERSONALE SENZA POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
 
Valutazioni anno 2021  
    n. =                                                 punti 121-140 = 40%  
    n. =                                                 punti 141-150 = 50%  
    n. =                                                 punti 151-160 = 60%  
    n.=                                                  punti 161-170 = 70%  
    n.=                                                  punti 171-180 = 80%  
    n.=                                                  punti 181-190 = 90%  

     n. 3                                                             punti 191-200 = 100%. 

Cat   C      n. 2                                                premi         €   1.653,50  

Cat   D      n. 1                                                premi        €   1.701, 75  

 

Valutazioni anno 2022  

    n. =                                                 punti 121-140 = 40%  
    n. =                                                 punti 141-150 = 50%  
    n. =                                                 punti 151-160 = 60%  
    n.=                                                  punti 161-170 = 70%  
    n.=                                                  punti 171-180 = 80%  
    n.=                                                  punti 181-190 = 90%  

     n. 3                                                             punti 191-200  = 100%. 

Cat   C      n. 2                                                premi         €   1.653,50  

Cat   D      n. 1                                                premi        €   1.701, 75  

 


